ZK.520.5.2026 tambinowice 01.09.2026 r.

ZAPROSZENIE DO SKEADANIA PROPOZYCJI DO ROCZNEGO PROGRAMU WSPOLPRACY GMINY
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI NA 2027 R.

Zapraszam organizacje pozarzadowe oraz podmioty wskazane w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie do udziatu w pracach nad tworzeniem ,Rocznego
Programu wspotpracy Gminy tambinowice z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzgcymi dziatalno$é pozytku publicznego na 2027 rok ”.

Zachecam do aktywnego wigczenia sie w przygotowanie dokumentu, ktérego tresé okresli
zakres i zasady wspoétdziatania Gminy tambinowice z sektorem pozarzagdowym w przysztym roku.

Prosze o wnoszenie propozycji w oparciu o zapisy Programu wspoétpracy Gminy tambinowice
z organizacjami pozarzagdowymi na 2026 rok. Swoje sugestie i uwagi mozna zgtasza¢ za pomoca
formularza ,,Propozycje do Programu wspotpracy Gminy tambinowice z organizacjami pozarzagdowymi
na 2027 rok”, ktéry wraz z Programem za 2025 rok znajduje sie w ponizszych zafgcznikach.

Formularz mozna dostarczy¢:

- osobiscie do Urzedu Gminy w tambinowicach, biurze nr 4 (ul. Tadeusza Zawadzkiego 29, 48-316
tambinowice) lub sekretariacie w biuro nr 15 | pietro

- e-mailem na adres: os@lambinowice.pl

Czekam na Panistwa propozycje od dnia 2 wrze$nia do dnia 15 wrzesnia br. Po ich zebraniu
i analizie zostanie przygotowany projekt Programu wspodtpracy z organizacjami pozarzgdowymi na
2027r., ktéry poddany bedzie konsultacjom zgodnie z uchwatg nr 11/7/10 Rady Gminy tambinowice
z dnia 14 grudnia 2010 r. w sprawie okreslenia szczegdétowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, projektéow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji.

Wjt Gminy tambinowice
/-/ Tomasz Karpinski

Zataczniki:

1. Roczny Program Wspdtpracy Gminy tambinowice z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2026 rok.

2. Formularz - Propozycje do Programu wspétpracy na 2027 r.

wyk. Agnieszka Krzyzanowska



Zatacznik nr 1

Roczny Program Wspétpracy Gminy tambinowice z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami w rozumieniu przepisdw ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2026 rok

Wstep

Roczny Program Wspétpracy Gminy tambinowice z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami w rozumieniu przepisdw ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2023 rok, zwany dalej Programem, zostat opracowany w oparciu o ustawe z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1153) oraz ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338). W art. 7 ust. 1 pkt
19 ustawy o samorzadzie gminnym, wskazano, ze wspdtpraca i dziatalno$¢ na rzecz organizacji
pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, nalezy do zadan wtasnych gminy.

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§ 1. llekro¢ w Rocznym Programie wspodtpracy Gminy tambinowice z organizacjami pozarzgdowymi
i innymi podmiotami w rozumieniu przepisow ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

2) dziatalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumiec dziatalnos¢ okreslong w art. 3 ust.1 ww.
ustawy;

3) organizacji pozarzagdowej — nalezy przez to rozumieé organizacje w rozumieniu art. 3 ust. 2 i 3 ww.
ustawy;

4) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine tambinowice;

5) Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wéjta Gminy tambinowice;

6) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Roczny Program Wspotpracy Gminy tambinowice
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami w rozumieniu przepiséw ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok;

7) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 2 pkt 1 ww. ustawy;

8) zadaniu priorytetowym — nalezy przez to rozumiec¢ zadanie, ktére ma pierwszenstwo wsréd innych
zadan realizowanych przez Gmine tambinowice i mozliwe jest zlecenie jego realizacji organizacji
pozarzgdowej

9) konkursie ofert — nalezy przez to rozumieé otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych,
o ktérym mowa w art. 11 ww. ustawy;

10) komisji — rozumie sie przez to komisje konkursowg do spraw opiniowania ofert ztozonych
w otwartych konkursach ofert.

11) trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumiec tryb okreslony w art. 19a ustawy;

12) stronie internetowej Urzedu Gminy tambinowice — nalezy przez to rozumie¢ adres internetowy
http://www.lambinowice.pl/ - zaktadka dla organizacji pozarzgdowych.

§ 2. Program okresla:

1) cel gtéwny i cele szczegdtowe programu;
2) zasady wspdtpracy;

3) zakres przedmiotowy;

4) formy wspédtpracy;

5) priorytetowe zadania publiczne;


http://www.lambinowice.pl/%20-

6) okres realizacji programu;

7) sposdb realizacji programu;

8) wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu;

9) sposdb oceny realizacji programu;

10) informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;

11) tryb powotywania oraz zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

§ 3.

Rozdziat 2.
Cel gtéwny i cele szczegétowe programu

Celem gtéwnym Programu jest zapewnienie efektywnego wykonywania zadan wtasnych Gminy,

wynikajgcych z przepiséw prawa, poprzez wigczenie organizacji pozarzagdowych w realizacje tych zadan
i wzmocnienie organizacji pozarzgdowych jako realizatoréw zadan publicznych istotnych dla rozwoju
lokalnego. Ponadto zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkaricow Gminy w sposéb jak najbardziej
skuteczny oraz budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy Gming a organizacjami pozarzgdowymi.

§ 4. Cel gtéwny jest realizowany poprzez realizacje nastepujgcych celdw szczegdtowych:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

zwiekszanie udziatu organizacji pozarzagdowych w konsultacjach ogtaszanych przez Gmine;
zwiekszanie roli organizacji pozarzgdowych w realizacji zadan publicznych;

zwiekszanie roli Gminy w promocji dziatan organizacji pozarzgdowych;

biezgce rozpoznawanie potrzeb spotecznych i potencjatu organizacji pozarzgdowych, w celu
zaspokajania tych potrzeb;

tworzenie warunkéw do spotecznej aktywnosci, w szczegdlnosci wspieranie rozwoju aktywnosci
wolontariackiej i spotecznosci lokalnej mieszkancow;

tworzenie polityki lokalowej dla organizacji pozarzagdowych;

prowadzenie baz danych organizacji pozarzgdowych;

aktywizacje i integracje srodowiska organizacji pozarzgdowych;
prowadzenie dziatan na rzecz promocji wolontariatu.
Rozdziat 3.
Zasady wspoétpracy

§ 5. Wspodtpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi dziatajgcymi w sferze pozytku publicznego
odbywa sie w oparciu o nastepujgce zasady:
1) pomocniczosci (subsydiarnosci) — Gmina przekazuje swoje zadania organizacjom pozarzgdowym,

wycofujac sie z bezposredniej ich realizacji, Gmina zobowigzuje sie tworzy¢ odpowiednie warunki
do wykonywania zadan publicznych przez organizacje pozarzgdowe, ktére sg w stanie realizowaé
je na wtasciwym poziomie, nie gorszym anizeli zrobitaby to Gmina;

2) suwerennosci stron — Gmina i organizacje pozarzadowe respektujg swojg niezaleznos¢ i autonomie

wzgledem siebie, wspierajg wzajemng dziatalnos¢ oraz umozliwiajg realizacje zadarn publicznych
na zasadach i w formie okreslonej w ustawie;

3) partnerstwa — opiera sie na relacji obustronnego zaufania, wspdlnego definiowania probleméw

i celdw oraz taczenia zasobow w celu ich realizacji, a takze informowania siebie nawzajem
o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspétdziatania w celu ich zharmonizowania;

4) efektywnosci — Gmina i organizacje pozarzagdowe stale podnoszg potencjat do sprawnego

realizowania zadand publicznych — powinny byé one wykonywane w oparciu o reguty
gospodarnosci, tworzenia maksymalnej wartosci za okreslone naktady i szanowanie publicznych
zasobow. Partnerzy Programu powinni bra¢ pod uwage: dobrg jakos¢ i uzytecznosé
proponowanych rozwigzan na rzecz realizacji okreslonego celu, gospodarnosé¢, umiejetnosc
planowania, dbac o to, zeby poniesione naktady na realizowane zadania przynosity jak najlepsze
rezultaty;



5) uczciwej konkurencji — Gmina zapewnia réwne traktowanie wszystkich podmiotéw w zakresie
wykonywania zadan publicznych oraz przejrzyste zasady wspdtpracy;

6) jawnosci — wszystkie formy oraz zasady wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi sg przejrzyste,
zrozumiate, powszechnie dostepne i jawne.

Rozdziat 4.
Zakres przedmiotowy

§ 6. Przedmiotowym zakresem wspodtpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi, jest realizowanie
zadan publicznych, okreslonych w art. 4 ust. 1 pkt 1-20, pkt 22, 23-33 ustawy, w celu zaspokojenia
potrzeb spotecznych mieszkaicow Gminy, z zastrzezeniem mozliwosci okreslenia w drodze
rozporzadzenia przez Rade Ministrow innych zadan, zgodnie z art. 4 ust. 2 ustawy.

Rozdziat 5.
Formy wspotpracy

§ 7. 1. Wspodtpraca Gminy z organizacjami odbywacd sie bedzie w ramach wspodtpracy finansowe;j
i pozafinansowe;:

2. Wspdtpraca finansowa moze odbywac sie w nastepujgcy sposdb:

1) powierzania lub wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji, w ramach otwartych konkurséw ofert lub z ich pominieciem, przy
zastosowaniu trybu okreslonego w art. 19a ustawy;

2) oddania w najem na preferencyjnych warunkach nalezgcych do Gminy nieruchomosci na potrzeby
realizacji zadan na rzecz mieszkancow;

3) w przypadku wystgpienia kleski zywiotowej, katastrofy naturalnej lub awarii technicznej
W rozumieniu przepisdw o stanie kleski zywiotowej, Gmina moze zleci¢ organizacjom pozarzgdowym
realizacje zadan publicznych z pominieciem trybu konkursu ofert.

3. Wspdtpraca pozafinansowa moze odbywad sie w nastepujacy sposob:

1) wzajemne i wszechstronne informowanie sie o kierunkach planowanej i realizowanej dziatalnosci;
2) wspoéttworzenie i konsultowanie projektéw aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan
publicznych, o ktérej mowa w art. 4 ustawy, z organizacjami pozarzagdowymi lub z Gminng Radg
Dziatalnosci Pozytku Publicznego, w przypadku jej utworzenia, w szczegdlnosci w dziedzinach
dotyczacych ich dziatalnosci statutowej;

3) przekazanie informacji o dostepnych programach pomocowych, szkoleniach, konferencjach za
posrednictwem poczty elektronicznej;

4) udziatu przedstawicieli organizacji pozarzgdowych w pracach komisji konkursowych do opiniowania
ofert sktadanych w otwartych konkursach ofert;

5) obejmowanie patronatem Wojta inicjatyw realizowanych przez organizacje pozarzgdowe;

6) popularyzowanie dziatalnosci organizacji pozarzagdowych;

7) tworzenie wspdlnych zespotdw o charakterze doradczym i inicjatywnym;

8) wsparcie organizacji pozarzagdowych w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych z innych Zrddet oraz
partnerow do wspdtpracy, takze zagranicznych;

9) przekazywanie organizacjom pozarzgdowym materiatdw promocyjnych na zasadach obowigzujgcych
w Urzedzie Gminy tambinowice;

10) udzielanie rekomendacji wnioskujgcym o to organizacjom pozarzagdowym w zakresie
podejmowanej wspdtpracy z Gming;

11) prowadzenie na stronie gtéwnej Urzedu Gminy zaktadki ,dla organizacji pozarzagdowych” oraz
umozliwianie organizacjom pozarzgdowym i innym podmiotom zamieszczania tam wtasnych ogtoszen;
11) udzielanie informacji i pomocy merytorycznej przez pracownikéw Urzedu Gminy wedtug ich
kompetencji;




12) udziat przedstawicieli samorzagdu w spotkaniach z organizacjami pozarzagdowymi dotyczgcych
wzajemnej wspotpracy i biezgcych problemow;
13) nieodptatne udostepnianie, w miare mozliwosci, pomieszczen lub sprzetu Urzedu Gminy.

§ 8. Realizacja zadan Gminy przez organizacje pozarzagdowe odbywac sie bedzie nie tylko w ramach
niniejszego Programu, ale réwniez w ramach innych gminnych programéw, m.in.: Programu Opieki nad
zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnosci zwierzgt na terenie Gminy tambinowice.
Organizacje pozarzgdowe wspotpracujg réwniez z Gming przy realizacji innych zadan publicznych nie
ujetych w niniejszym Programie jako priorytetowe, tj. ratownictwa i ochrony ludnosci, czy ochrony débr
kultury i dziedzictwa narodowego.

Rozdziat 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 9. 1. Ustala sie nastepujace zadania priorytetowe Gminy tambinowice w zakresie:

1) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej, w tym:

a) prowadzenie dziatan wspierajgcych na rzecz oséb przewlekle lub terminalnie chorych;

b) prowadzenie edukacji zdrowotnej, dziatan profilaktycznych i innych dziatan prozdrowotnych na rzecz
réznych grup wiekowych.

2) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, w tym:

a) popularyzacja kultury fizycznej oraz upowszechnianie réznych dziedzin sportu;

b) tworzenie mozliwosci uczestnictwa w wydarzeniach sportowych;

c) tworzenie warunkow sprzyjajgcych rozwojowi sportu, w tym poprawa i utrzymanie bazy sportowe;j;
d) organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy w formach pozaszkolnych;

e) organizowanie lub zapewnienie uczestnictwa w obozach sportowych dla dzieci i mtodziezy;

3) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym:

finansowanie Centrum Integracji Spotecznej

2. Realizacja zadan w okreslonych powyzej obszarach pozytku publicznego, odbywa sie we wspdtpracy
z wtasciwymi komérkami organizacyjnymi i jednostkami organizacyjnymi Gminy.

3. Wéjt Gminy moze ogtosi¢ konkursy ofert na realizacje w 2026 roku zadan publicznych, ktére nie
zostaty uwzglednione w niniejszym Programie, a wymienione zostaty wsréd zadan wskazanych w art.
4 ust. 1 pkt 1-20, pkt 22, 23-33 ustawy oraz nalezg do katalogu zadan wtasnych Gminy, okreslonego
w ustawie o samorzadzie gminnym, z zastrzezeniem mozliwosci okreslenia w drodze rozporzadzenia
przez Rade Ministréw innych zadan, zgodnie z art. 4 ust. 2 ustawy, jak réwniez do udzielenia wsparcia
w trybie art. 19 a ustawy.

Rozdziat 7.
Okres realizacji Programu

§ 10. 1. Program jest programem jednorocznym i obowigzuje w okresie od 1 stycznia 2026 r. do 31
grudnia 2026 .

2. Termin realizacji poszczegdlnych zadan okreslony bedzie w warunkach konkursu ofert na wsparcie
lub powierzenie realizacji zadarn Gminy w 2026 r.

Rozdziat 8.



Sposadb realizacji programu

§ 11. 1. Program realizowany jest we wspétpracy Gminy tambinowice z organizacjami pozarzagdowymi.
2. Organizacje pozarzgdowe, poprzez konsultacje, majg zapewniong mozliwos¢ czynnego uczestnictwa
w tworzeniu Programu, poniewaz mogg wnosi¢ uwagi zaréwno na etapie przygotowania do tworzenia
Programu jak i w momencie opracowania jego projektu.

3. Podmiotami uczestniczgcymi w realizacji Programu s3:

1) Rada Gminy tambinowice w zakresie wytyczenia kierunkéw lokalnej polityki spotecznej oraz
finansowej Gminy oraz priorytetdow w sferze realizacji zadan publicznych z organizacjami
pozarzadowymi;

2) Wéjt Gminy tambinowice, w zakresie:

a) realizacji zatozen polityki spotecznej i finansowej Gminy w sferze zadan publicznych,

b) podejmowania decyzji o formach wspétpracy z organizacjami pozarzagdowymi,

c) okreslania szczegétowych warunkdw wspoétpracy z organizacjami pozarzgdowymi,

d) przeprowadzania konsultacji z organizacjami pozarzgdowymi projektéw aktoéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

e) powotywania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert,

f) zatwierdzania regulaminéw komisji konkursowych,

g) ogtaszania otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,

h) udzielania dotacji na finansowanie lub dofinansowanie realizacji zadan publicznych z budzetu miasta
w ramach przewidzianych srodkéw,

i) upowazniania pracownikéw Urzedu do przeprowadzania kontroli realizacji zadan publicznych,

j) przedtozenia Radzie sprawozdania z realizacji programu.

3) Urzad, w zakresie:

a) biezgcych kontaktéw z organizacjami pozarzgdowymi,

b) przygotowywania projektu programu wspotpracy,

c) zbierania danych do aktualizacji bazy organizacji pozarzgdowych,

d) przygotowywania i publikowania ogtoszen o otwartych konkursach ofert na realizacje zadan
publicznych,

e) konsultacji z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami sposobu prawidtowosci sporzadzenia ofert
i sprawozdan czesciowych i koricowych,

f) obstugi administracyjnej komisji konkursowych opiniujgcych oferty w otwartych konkursach ofert,
g) publikacji wynikéw konkursow ofert,

h) koordynowania sporzgdzania umow z oferentami, ktérych oferty zostaty wybrane w konkursach,

i) kontroli wydatkowania dotacji pod wzgledem rachunkowym,

4) Komisja konkursowa w zakresie opiniowania ztozonych ofert w ramach otwartego konkursu ofert na
realizacje zadan przedktada Woéjtowi propozycje wyboru ofert, na ktére proponuje sie udzielenie
dotacji.

5. Realizatorami wspétpracy ze strony organizacji pozarzagdowych sg ich organy statutowe w zakresie
inicjowania i realizacji zadan publicznych.

Rozdziat 9.
Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu

§ 12. 1. Wysokos¢ srodkdw publicznych przeznaczona na realizacje Programu zostanie okreslona
w budzecie Gmina na 2026 r. Wydatki zwigzane z realizacjg zadan, o ktérych mowa w Programie nie
mogg przekroczy¢ kwot zaplanowanych na ten cel w budzecie na rok 2026 .

2. Planowana kwota przeznaczona na realizacje Programu w roku 2026 r. wynosi 622 450,00 zi.

3. Szczegdtowe okreslenie wysokosci srodkéw na realizacje Programu zawiera¢ bedzie uchwata
budzetowa Rady Gminy tambinowice na 2026 .

3. Srodki mogg w ciggu roku budzetowego zosta¢ zwiekszone lub zmniejszone w zaleznosci od sytuacji



finansowej Gminy.

4. Nowe zadania oraz zmiany wysokos¢ srodkéw na zadania okreslone Programem w trakcie roku
budzetowego nie wymagajg zmiany niniejszej uchwaty, a poziom ich finansowania okresla uchwata
budzetowa.

5. Zlecanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych Gminy organizacjom obejmuje w pierwszej
kolejnosci te zadania, ktére program okresla jako zadania priorytetowe i odbywa sie w drodze
otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych ogtaszanych przez Wdjta, ktdéry zatwierdza
wyniki konkursu lub na podstawie trybu okreslonego w art. 19a ustawy.

Rozdziat 10.
Sposdéb oceny realizacji programu

§ 13. 1. Program wspotpracy podlega statej ocenie w celu weryfikacji jego skutecznosci oraz
wprowadzenia ewentualnych poprawek w kolejnych latach wspdtpracy.

2. Ocena dokonywana jest na dwdch ptaszczyznach:

1) jakosci wspodtpracy,

2) stopnia realizacji celow wspdtpracy.

3. Opinie dotyczgce programu wraz z uzasadnieniem, organizacje pozarzgdowe mogg zgtasza¢ w ciggu
catego okresu realizacji programu, a zwtaszcza w ramach prowadzonych konsultacji spotecznych.

4. Oceniajac sposob realizacji Programu nalezy uwzgledni¢ mierniki efektywnosci realizacji programu,
ktorymi sg w szczegdlnosci informacje dotyczace:

1) wysokosci srodkéw finansowych przekazanych z budzetu Gminy organizacjom pozarzgdowym na
realizacje Programu oraz wktad finansowy i pozafinansowy organizacji;

1) liczby ogtoszonych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych przez Gmine,

2) liczby ofert ztozonych przez podmioty w otwartych konkursach ofert na realizacje zadan publicznych,
3) ilosci os6b zaangazowanych w realizacje zadan publicznych (w tym wolontariuszy) przez organizacje
pozarzadowe,

4) liczby podmiotéw, ktére otrzymaty dofinansowanie z budzetu Gminy na realizacje zadan
publicznych,

5) wysoko$¢ srodkéw finansowych przekazanych podmiotom na realizacje zadan publicznych
w danym roku budzetowym,

6) liczby organizacji pozarzagdowych, podejmujacych po raz pierwszy zadanie publiczne w oparciu
o dotacje,

7) liczbe podmiotéw, ktére zwrécity sie do Urzedu o finansowanie lub dofinansowanie realizacji zadan
publicznych z pominieciem otwartych konkurséw ofert oraz w ramach inicjatywy lokalnej,

8) liczbe wnioskéw ztozonych przez podmioty o realizacje zadan publicznych z pominieciem otwartych
konkurséw ofert,

9) liczbe wnioskéw ztozonych przez mieszkancéw Gminy bezposrednio lub za posrednictwem
podmiotéw o realizacje zadan publicznych w ramach inicjatywy lokalnej,

10) liczbe inicjatyw realizowanych przez podmioty objete patronatem Wéjta.

5. Biezagcym monitoringiem realizacji programu zajmuje sie pracownik ds. ochrony ludnosci
i zarzadzania kryzysowego.

6. Wojt przedstawi Radzie Gminy tambinowice sprawozdanie z realizacji Programu do dnia 31 maja
2027 r., uwzgledniajgc mierniki wskazane w ust. 1.

3. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 2 zostanie opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na stronie internetowej Urzedu i stanie sie podstawg do prac nad kolejnym programem
wspotpracy.

Rozdziat 11.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji



§ 14. 1. Program tworzy sie w kilku etapach:

1) przedtozenia projektu programu Wéjtowi, ktéry dokonuje zatwierdzenia i kieruje do konsultacji
spotecznych;

2) konsultacji przeprowadzonych w sposéb okreslony w uchwale nr 11/7/10 Rady Gminy
tambinowice z dnia 14 grudnia 2010 r. w sprawie okreslenia szczegdétowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi, podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektéw aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj.
Op. z2011r. nr 6 poz. 55);

3) po uwzglednieniu wynikow konsultacji, projekt programu zostaje skierowany pod obrady Rady,
ktdéra podejmuje stosowng uchwate;

4) nastepnie uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Opolskiego
i wchodzi w zycie w dniu 01.01.2026 r.

2. Po przeprowadzeniu konsultacji w formie pisemnej sporzadza sie protokét zawierajacy liste
uczestnikdw, temat konsultacji oraz podjete ustalenia i opinie.
3. Program uchwala sie do 30 listopada roku poprzedzajgcego okres jego obowigzywania.

Rozdziat 12.
Tryb powotywania oraz zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 15. 1. Wéjt Gminy w drodze zarzadzenia powotuje Komisje do opiniowania ofert ztozonych
w konkursach na realizacje zadan publicznych.

2. W sktad Komisji konkursowej wchodza:

a) przedstawiciele Wdjta Gminy

b) przedstawiciele organizacji pozarzgdowych (z zastrzezeniem art. 15 ust. 2a ustawy), ktérzy s3
wybierani na podstawie ztozonych przez nich deklaracji uczestnictwa w pracach komisji konkursowe;j.
3. W pracach komisji konkursowej mogga uczestniczyé takze, z gtosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

4. Do cztonkdéw Komisji konkursowej stosuje sie przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego (t. j. Dz. U. 22024 r. poz. 572, z 2025 r. poz. 769) dotyczgce wytgczenia
z postepowania konkursowego. Kazdy cztonek Komisji przed zapoznaniem sie z ofertami zobowigzany
jest do ztozenia pisemnego oswiadczenia dot. braku przestanek wytgczenia cztonka Komisji. Nieztozenie
oswiadczenia lub ztozenie oswiadczenia potwierdzajgcego istnienie wymienionych w nim przestanek
skutkuje wytgczeniem cztonka z prac Komis;ji.

5. Obstuge administracyjng komisji konkursowych zapewnia Wojt.

6. Komisja ma charakter opiniodawczy dla Wéjta Gminy.

7. Pracami komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy, a jezeli zostanie on wytgczony z prac komisji
jego funkcje obejmuje inny przedstawiciel Wdjta zajmujgcy najwyzsze stanowisko stuzbowe.

8. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw. Termin
i miejsce posiedzenia okresla jej przewodniczacy.

9. Komisja dokonuje oceny ofert przyznajgc im punkty wedtug kryteriow okreslonych kazdorazowo
w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert.

10. Z prac komisji konkursowej zostaje sporzgdzony protokdt zawierajgcy co najmniej:

1) informacje o liczbie zgtoszonych ofert i rodzajach zadan;

2) liczbe przyznanych punktéw dla kazdej ofert;

3) wskazanie powoddw odrzucenia oferty;

4) proponowane wysokosci dotacji na powierzenie lub wsparcie realizacji danego zadania.

11. Protokét z posiedzenia komisji konkursowej przekazywany jest Wojtowi, ktéry dokonuje
ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert oraz podejmuje decyzje o wysokosci przyznanej dotacji.
13. Wyniki konkursu zawierajgce nazwe zadania, nazwe oferenta, wysokos$¢ przyznanych $rodkéw
publicznych zatwierdza Wéjt Gminy. Rozstrzygniecie wynikdw konkursu ogfaszane jest na stronie



internetowej Gminy, BIP oraz na tablicy ogtoszert Urzedu Gminy.
14. Komisje konkursowe rozwigzuje sie z chwilg rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert.

Rozdziat 13.
Postanowienia koricowe

§ 16. 1. W zakresie nieuregulowanym niniejszym Programem, do wspétpracy Gminy z organizacjami
pozarzagdowymi, stosuje sie przepisy ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
kodeksu cywilnego, ustawy o finansach publicznych oraz ustawy prawo zaméwien publicznych.

2. W sprawach spornych ostatecznego rozstrzygniecia dokonuje Wéjt.

3. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

wyk. Agnieszka Krzyzanowska



Propozycje do Programu wspétpracy Gminy tambinowice z organizacjami pozarzgdowymi na 2027 r.

Zatacznik nr 2

Lp.

Zakres tematyczny
Programu wspétpracy

Propozycje / opinie / uwagi

Uzasadnienie

Cele
Programu

Wspaétpraca
o charakterze
POZAFINANSOWYM

Wspétpraca o charakterze
FINANSOWYM
(obszary wspoétpracy
w sferze realizacji zadan
publicznych -
zadania priorytetowe)

Inne zagadnienia




Nazwa organizacji Dane teleadresowe Imie i nazwisko osoby Data sporzadzenia
reprezentujacej podmiot/
funkcja jaka w niej petni

(podpis przedstawiciela organizacji pozarzagdowej)




